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LERNERFOLG

¥ Gehirn und Gedachtnis
¥ Individuelle Lernstrategien

¥ Umgang mit Priifungsangst
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Lernen und Prifungsangst
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Prasenz, Digital, Hybrid

Workshop, E-Learning
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BAHN lhre Krankenkasse mit Herz

Bei LERNERFOLG handelt es sich um ein modulares Angebot zum Thema Lernen
und Prufungen, welches sich aus zwei Workshops und einem E-Learning
zusammensetzt. Die drei Module stehen in Kombination oder als einzelner Baustein
zur Verfugung. Zur nachhaltigen Ausrichtung wahrend der gesamten
Ausbildungsphase empfiehlt sich die gesamte Umsetzung aller Module.

Im Programm arbeiten die Teilnehmenden Starken und Kompetenzen heraus und
erfahren, welche damit verbundenen Lernstrategien fur sich selbst zu empfehlen
sind.

Ziele des Workshops

¥ Alltagstaugliche Handlungshilfen und Tipps zum erfolgreichen Lernen bei Quereinstieg
¥ Erweiterung der persénlichen Kenntnisse zum Thema Wissensaufnahme- und speicherung
¥ Selbstreflexion und kollegialer Austausch

¥ Nutzung einer individuellen und digitalen Unterstiitzungsméglichkeit fiir die
Ausbildungsphase
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Der Workshop ist fur 6-15 Teilnehmende konzipiert und setzt sich zusammen aus einem 3-
stundigen Workshop, Selbstlernphase und einem 1-stiundigen Follow-Up-Workshop.

Benotigt wird:

In Prasenz: ge not nd or type unknown
Ein Raum mit Beamer, FlipChart, Pinnwand und

Moderationskoffer.

Digital:

Ein digitaler Meeting-Raum und ein digitales Endgerat je
Teilnehmenden.
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